ESTATUTO
UAB - URANTIA ASSOCIACAO DO BRASIL

TITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E DURAGAO

Art. 12, Sob a denominacao UAB — Urantia Associacdo do Brasil, doravante denominada
simplesmente UAB, constitui-se uma sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, que se rege pelas disposices estatutarias presentes e pela legislacdo
aplicavel. A UAB atua no ambito da comunidade nacional visando ao cumprimento de
seus objetivos institucionais, com duracdo por tempo indeterminado e goza de
autonomia administrativa e financeira.

§ 12. A UAB é um ramo constituinte da Urantia Associacao Internacional, licenciada pela
Fundagdo Urantia, instituida no Brasil, na cidade de Curitiba/PR, em 19 de fevereiro de
2016, dando continuidade a uma trajetéria iniciada em 12 de junho de 2003, na cidade
de Sdo Paulo, SP.

§ 22. A UAB é uma organizacdo de natureza civil, privada, apartidaria, ndo religiosa,
porém ecumeénica, de carater cultural e espiritualista, formada por livres pensadores,
ndo se caracterizando como entidade religiosa para fins legais, fiscais ou confessionais.

§ 32, A UAB atua como guardia e disseminadora dos ensinamentos de O Livro de Urdntia,
baseando-se em seus principios para orientar suas atividades e finalidades.

TiTuLO Il
DA SEDE E DO FORO

Art. 22, A sede nacional da UAB localiza-se na Rua Jaime Reis, 30, Conjunto 12, Largo
da Ordem, Curitiba, PR, CEP 80.510-010, podendo ser transferida para outro endereco
dentro do mesmo municipio por decisdo da Diretoria de Servigo Nacional - DSN.

Art. 32. O foro competente para dirimir quaisquer questdes relacionadas a UAB, seus
Estatutos, suas atividades e suas relagdes com Membros, pessoas fisicas ou juridicas
credenciadas, licenciadas ou afiliadas — denominadas Associa¢des Locais — é o da
Comarca de Curitiba/PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

TiTULO 1Nl
DOS FUNDAMENTOS E PRINCIPIOS

Art. 42. A UAB é formada por um grupo de amigos, denominados Membros, leitores de
O Livro de Urdntia, com os fins e propdsitos mais adiante especificados e observados os
seguintes principios:

§ 19, Pela observancia dos principios de liberdade, fraternidade, justica, igualdade, sem
distincdo de qualquer natureza.



§ 29, Pela adogdo de praticas e agdes democraticas.

§ 32. Pelo estudo de O Livro de Urdntia, pela pratica e dissemina¢dao dos seus
ensinamentos e aprendizados, promog¢do do conhecimento, melhora da compreensao e
expansao da percepcao espiritual.

§ 49, Pela experiéncia pessoal, aperfeicoamento material, elevacdo espiritual de seus
Membros e de toda a sociedade.

§ 592, Pela disseminacdo dos principios de O Livro de Urdntia, promovendo uma
consciéncia ampliada da paternidade de Deus e da irmandade dos homens através do
estudo, da arte e da cultura.

§ 62. Pela busca da transcendéncia dos ensinamentos de O Livro de Urdntia como meio
de conscientizacao e evolugao espiritual das pessoas.

TiTULO IV
DO OBJETIVO, PROPOSITO E MISSAO

Art. 52. A UAB tem como propdsito e objetivo promover e apoiar o estudo de O Livro de
Uréntia, disseminando seus ensinamentos e incentivando sua aplicacdo positiva no
desenvolvimento espiritual, intelectual e cultural da humanidade, conforme
estabelecido neste Estatuto.

§ 12 No cumprimento de seu propdsito, a UAB contribui para promover uma
comunidade espiritual mundial que favorecga a consciéncia ampliada da paternidade de
Deus e da irmandade dos homens.

§ 22. No cumprimento de seus objetivos, a UAB promove o estudo minucioso de O Livro
de Urdntia por meio de grupos de estudos, organizacdo de seminarios, conferéncias,
workshops, palestras, publicacbes de boletins e de obras correlatas, assim como a
manutengdo do website e outras atividades legais.

Art. 62. A UAB tem como missdo incentivar o estudo aprofundado de O Livro de Urdntia
e a vivéncia pratica de seus ensinamentos, contribuindo para ampliar a compreensao
global sobre a cosmologia universal, a origem e o destino da humanidade, a relagao do
planeta com o universo, a relacdo pessoal de cada individuo com Deus, a vida e os
ensinamentos de Jesus de Nazaré.

Paragrafo Unico. No cumprimento de sua missdo, a UAB se esforca para aumentar e
melhorar o conforto, a felicidade e o bem-estar da humanidade por meio da promocao
da religidao pessoal, de uma filosofia de vida e uma cosmologia compativel com a
evolucao e o desenvolvimento intelectual e cultural.

TITULO V
DAS LIMITAGOES

Art. 72. Para garantir que a UAB permaneca fiel a sua missao, ficam estabelecidas as
seguintes limitacdes as suas atividades:



A UAB ndo expressard opinides, ndo formulara politicas e ndo tomara posi¢cdes
de natureza politica, social ou econdmica, bem como n3do se identificarda com
gualquer nacgdo, raca ou religido;

Il. Nada neste Estatuto, contudo, impede ou desencoraja os Membros da UAB de
expressarem suas opinides pessoais ou de participarem, em carater individual,
de atividades dessa natureza nos féruns apropriados;

Il A UAB ndo é, nem formara, um corpo religioso ou uma religido organizada;

V. A compreensao dos ensinamentos de O Livro de Uréntia é uma responsabilidade
pessoal e individual. Assim, a UAB ndo apresentara, endossara ou estabelecera
qgualquer interpretacao oficial de O Livro de Urdntia.

§ 12. Embora a UAB acolha pessoas de todas as crengas, ragas, culturas e nacionalidades,
e promova a fraternidade e comunhdo espiritual entre os povos, n3ao pretende
representar oficialmente a “irmandade espiritual do homem”.

§ 29, Todas as atividades da UAB sdo orientadas pelos ensinamentos de O Livro de
Urdntia. Sua divisa é: “Trabalho em equipe e servico.”

TiTuLo vI
DA ESTRUTURA

Art. 82. A UAB é uma organizagdao composta por Membros que se estruturam em seis
componentes de servigos organizacionais, responsaveis pela administracao, deliberagdo
e execucgdo de suas atividades institucionais. Sao eles:

l. Assembleia Geral;

Il. Conselho Representativo (CR);

I. Diretoria de Servigo Nacional (DSN);
V. Comités de Servico;

V. Associagdes Locais;

VI. Comissao Judicial (CJ).

Art. 92. Cada um desses componentes exerce atribui¢cdes especificas definidas neste
Estatuto, visando ao funcionamento harménico da UAB, ao cumprimento de seus
objetivos e a promoc¢do dos ensinamentos de O Livro de Urdntia.

TiTULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 102. A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da UAB, constituida pelos Membros
Efetivos, Membros Patrocinadores e Membros Voluntarios, com competéncias
deliberativas em ultima instancia sobre todos os assuntos pertinentes a entidade,
conforme disposto neste Estatuto.

Art. 11. A UAB reunir-se-d em Assembleia Geral Ordinaria, no primeiro trimestre de cada
ano civil, para:

l. Apreciar e sancionar a prestacdo de contas e relatérios do exercicio anterior;



Il. Apreciar e sancionar a previsdao orcamentaria, o plano de atividade e demais
propostas para o exercicio subsequente.

Art. 12. A Assembleia Geral reunir-se-4 em carater Extraordindrio sempre que os
interesses da UAB exigirem deliberacdo de seus Membros votantes, nos termos da lei e,
especialmente, nos seguintes casos:

l. Reforma ou revisdo dos Estatutos;

Il. Eleicao de nova Diretoria em caso de vacancia coletiva da Diretoria em
exercicio;

Il Indicacdo de substituto para Membro do Conselho Representativo (CR) em caso
de vacancia definitiva;

V. Convocacao feita pelo Presidente do CR ou por, no minimo, 4 (quatro) Membros
do Conselho Representativo;
V. Requerimento subscrito por ao menos 1/3 (um terco) dos Membros votantes.

§ 12. As Assembleias serdo dirigidas pelo Presidente do Conselho Representativo (CR) ou
seu substituto legal, que designard o Secretario para lavrar a ata dos trabalhos.

§ 22, A convocagdo de qualquer Assembleia sera realizada mediante comunicagao
publica por meio eletronico, enviada a todos os Membros, com confirmacdo de
recebimento ou registro que comprove sua entrega.

Art. 13. E direito da Assembleia Geral exigir da Diretoria de Servico Nacional (DSN) e do
Conselho Representativo (CR) o fiel cumprimento de suas deliberagdes, bem como:

l. A execucao rigorosa deste Estatuto;
Il. A adocao das iniciativas necessdrias ao atendimento dos fins da UAB;
Il A publicidade e regularidade das convocac¢des e atos administrativos.

Art. 14. E competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

l. Eleger o Presidente, o Vice-Presidente da DSN e os Membros do Conselho
Representativo;

Il. Aprovar a reforma ou revisdao do Estatuto;

Il. Deliberar sobre a extingdo da UAB, observadas as demais disposi¢Oes estatutdrias
e legais aplicaveis.

Art. 15. A Assembleia Geral sera instalada:

l. Em primeira convocagdo, com a presenga minima de 1/5 (um quinto) de seus
Membros votantes;

Il. Em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer niumero de
presentes.

§ 19, Antes de cada Assembleia, a DSN devera realizar a verificacao da regularidade dos
Membros, especialmente quanto ao cumprimento de suas obrigacdes sociais, conforme
este Estatuto.

§ 22 Os Membros votantes confirmardo presenca mediante assinatura da lista de
presenca ou por meio eletrénico.



§ 32 Procuradores somente poderdo votar mediante apresentagdao, no ato da
Assembleia, do Instrumento de Procuracdao devidamente assinado e dentro das
condicOes previstas neste Estatuto.

TiTULO VI
DO CONSELHO REPRESENTATIVO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO DO CONSELHO REPRESENTATIVO

Art. 16. O Conselho Representativo (CR) é o 6rgdo responsavel por legislar, por meio de
resolucdes, em ambito nacional, sobre politicas, procedimentos, programas e projetos
gue apoiem e promovam a missao da UAB.

Art. 17. O CR serd composto por, no minimo, 11 (onze) Membros, com funcdes
deliberativas e fiscalizadoras das diretrizes, programas e acdes da UAB, sendo eles:

l. Presidente da DSN;

. Vice-Presidente da DSN;

M. Dois ex-Presidentes e dois ex-Vice-Presidentes da UAB, em ordem reversa,
conforme aceitacdo;

V. Presidentes e Vice-Presidentes das Associacoes Locais;

V. Cinco Membros eleitos pela Assembleia Geral, ou tantos quantos necessarios
para completar o nimero minimo de integrantes.

§ 12. Os Membros do CR exercerdo suas funcdes sem remunerag¢do, com mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma Unica reelei¢cdo consecutiva.

§ 22. Um Membro eleito do CR ndo podera servir por mais de 8 (oito) anos consecutivos,
devendo observar intervalo minimo de 2 (dois) anos antes de eventual novo mandato.

§ 32. Havendo vacancia, o Membro Suplente serd convocado pela ordem decrescente de
votos recebidos, sem necessidade de tramites adicionais.

§ 49, Os Presidentes e Vice-Presidentes das Associa¢des Locais, quando constituidas,
serao automaticamente integrados ao CR.

Art. 18. O Presidente do CR sera eleito entre os proprios Membros, competindo-lhe:

l. Atuar como porta-voz do Conselho Representativo;

Il. Convocar reunides ordinarias trimestrais e extraordinarias sempre que
necessario;

Il Convocar a eleicdo dos Membros da Comissao Judicial (CJ), nos termos deste

Estatuto;

V. Convocar, entre os Membros do CR, um Comité Eleitoral composto por no
minimo 2 (dois) Membros, responsavel pela coordenacdo do processo eleitoral
da UAB.

Art. 19. Os Membros do CR elegerao entre si um Secretario, cabendo-lhe:

l. Realizar todas as notificacOes previstas neste Estatuto;
Il. Preparar e distribuir a agenda das reunides, apds aprovac¢ao do Presidente do CR;



Manter a lista de frequéncia;

Registrar e manter atualizado o sumario das resolucdes;

Preparar, arquivar e distribuir as atas e minutas das reunides aos Membros e
interessados.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO REPRESENTATIVO

Art. 20. Compete ao Conselho Representativo:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

Reunir-se trimestralmente, ou extraordinariamente sempre que necessario. O CR
funciona em regime de sessdao permanente, permitindo votacoes eletronicas em
situagdes urgentes;

Auxiliar e apoiar a UAB e suas Associa¢des Locais no cumprimento de sua missao
institucional;

Estabelecer, com a contribuicdo da DSN, atividades, programas, politicas
nacionais e procedimentos coerentes com as necessidades da UAB e suas
Associagdes Locais;

Desenvolver o Plano de Longo Prazo da Associagao, revisando-o e atualizando-o
anualmente;

Aprovar a criacdo de novas AssociacOes Locais;

Eleger os Membros da Comissao Judicial (CJ) e conduzir quaisquer processos
eleitorais da UAB, inclusive para a DSN;

Aprovar o orcamento anual da DSN até o penultimo més do exercicio fiscal
anterior;

Decidir sobre peti¢cdes de dissolucdo de Associacbes Locais;

Verificar o cumprimento deste Estatuto e das resolucdes do CR;

Apreciar penalidades aplicadas pela DSN, podendo confirmd-las, reforma-las ou
amplia-las, sendo a Assembleia Geral a instancia final decisoria;

Instaurar Processo Interno Administrativo (PIA) para apurar culpa ou dolo de
gualguer Membro;

Dirimir divergéncias internas, interpretar as normas estatutdrias, as decisoes da
DSN e do proprio CR, assessorando-se da CJ quando necessario, bem como
resolver casos omissos;

Assegurar e fiscalizar o cumprimento, pela UAB, das responsabilidades
estabelecidas pela Urantia Associacdo Internacional, podendo advertir e propor
a cassacao do cargo de qualquer Membro negligente.

§ 12 - Quando um terco dos Membros do CR considerar que a DSN adotou decisdo que
envolva questdo de principio ou politica nacional ndo autorizada por resolucdo prévia do
CR, o Presidente devera orientar a DSN a cessar imediatamente tal acdo e submeter
resolucdo ao CR para aprovacgao ou rejeicao.

§ 292 - As decisbes do CR serdo tomadas por maioria absoluta, salvo disposicdes
especificas previstas neste Estatuto.



Art. 21. Os Membros do Conselho Representativo terdo pleno acesso, a qualquer tempo,
a todos os recintos, documentos e informaces da UAB, inclusive podendo designar
representantes especificos para esse fim.

Art. 22. O Conselho Representativo possui poder de veto sobre decisGes da DSN, sempre
gue entender necessario para preservar os fundamentos, finalidades e objetivos
institucionais da UAB, nos termos deste Estatuto.

Art. 23. Todas as deliberac¢des, decisdes e atos praticados pelo Conselho Diretor serdao
formalizados e produzirdo efeitos exclusivamente por meio de Resolucao, devidamente
registrada e publicada na forma prevista neste Estatuto.

§ 12. O Conselho Representativo podera legislar por iniciativa prépria ou mediante
proposicdo de Resolucdo apresentada pela DSN.

§ 29, As Resolugdes aprovadas pelo CR sdo vinculativas para a UAB, suas Associagdes
Locais, seus Membros e a DSN.

§ 32. Nenhuma Resoluc¢do podera contrariar este Estatuto e a legislacdo vigente no pais.

TiTULO IX
DO ORGAO EXECUTIVO DA UAB

CAPITULO |
DA DIRETORIA DE SERVICO NACIONAL - DSN

Art. 24. A Diretoria de Servico Nacional (DSN) é o 6rgdo executivo da UAB, responsavel
pela execucdo das deliberagbes da Assembleia Geral e das Resolu¢gdes emanadas do
Conselho Representativo (CR), respondendo perante essas instancias por todos os atos
praticados em nome da Associacao.

Art. 25. A DSN serd composta, no minimo, pelos seguintes cargos:

l. Presidente (eleito);

Il. Vice-Presidente (eleito);

Il Secretario (nomeado);

V. Diretor Financeiro (nomeado);

§ 12 - A critério da Diretoria eleita, poderdo ser criadas, a qualquer tempo, outras
Diretorias ou Coordenacgdes, conforme as necessidades operacionais da UAB.

§ 29 - Excetuados os cargos de Presidente e Vice-Presidente, os demais Diretores
poderdao acumular fungdes ou cargos, a critério do Presidente da DSN.

§ 32 - Os cargos de Presidente e Vice-Presidente serdao preenchidos por meio de eleigdo
entre os Membros Votantes residentes no Brasil, conforme as disposicdes deste
Estatuto.

§ 42 - Os demais cargos da DSN serdo nomeados pelo Presidente eleito, com a
concordancia do Vice-Presidente, dentre os Membros da Assembleia Geral, residentes
no Brasil, que demonstrem disposicdo e compromisso com o servico a Revelagao,
podendo o Presidente, a seu critério, substitui-los a qualquer tempo.



§ 52 - O mandato da DSN serd de 4 (quatro) anos, contados a partir da data da posse do
Presidente e do Vice-Presidente, sendo permitida uma Unica reeleicdo consecutiva.

§ 62 - Em caso de vacéancia, temporaria ou definitiva, do cargo de Presidente, assumira o
Vice-Presidente. Na auséncia de ambos, assumira interinamente o Presidente do
Conselho Representativo (CR), que devera convocar eleicdo no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, salvo se restar menos de 1/4 (um quarto) do mandato a cumprir,
hipdtese em que o substituto permanecera no cargo até o término do periodo.

§ 72 - Ocorrendo a eleicdo de novo Presidente e Vice-Presidente, independentemente
do tempo remanescente do mandato anterior, permanecerd vdlida a regra estatutaria
gue limita a apenas uma reeleicdo consecutiva.

§ 82 - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o novo Presidente deliberara sobre os
cargos de sua confianca e recebera da Contabilidade a prestacdo de contas da gestdo
anterior no prazo de até 30 (trinta) dias, devendo submeté-la a apreciacdo do Conselho
Representativo.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA DE SERVICO NACIONAL

Art. 26. Compete a Diretoria de Servico Nacional - DSN:

l. Atuar como 6rgdo executivo da UAB, sob a coordenacdo e lideranca do seu
Presidente;

Il. Elaborar a programacdo anual de atividades da UAB, observando as demandas e
diretrizes emanadas do Conselho Representativo (CR) e da Assembleia Geral;

[l Elaborar o Or¢camento Anual e submeté-lo a apreciagdo do CR até 30 de
novembro de cada ano;

V. Prestar contas das receitas e despesas do exercicio anterior ao CR até 31 de
janeiro do exercicio subsequente;
V. Preparar o Plano de Trabalho, observando o Plano de Longo Prazo do CR, bem

como estratégias, diretrizes e propostas institucionais, encaminhando-os ao CR
para apreciacao e aprovacao;

VI. Cumprir e executar as decisGes da Assembleia Geral, do Conselho Representativo
e da Urantia Associagao Internacional, no que couber;

VII. Constituir Comités de Servico, sempre que necessario, para atender aos objetivos
da UAB;

VIll.  Deliberar sobre o ingresso de novos Membros da UAB, nos termos deste
Estatuto;

IX. Promover eventos, palestras, semindrios e programas destinados a divulgacdo e
ao estudo dos ensinamentos de O Livro de Urdntia;

X. Proceder a classificacdo, ao enquadramento e a eventual reclassificacdo dos

Membros nas respectivas categorias Associado, Efetivo, Patrocinador e
Voluntdrio, conforme os critérios e disposicdes estabelecidos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. Compete as Diretorias integrantes da DSN exercerem atribuicdes
proprias e inter-relacionadas, atuando de forma conjunta, coordenada e harmonica,
observando a unidade de comando, objetivos, prioridades e finalidades da UAB, sendo



vedada a duplicagdo de fungdes, desperdicio de recursos ou a utilizagdo de recursos
institucionais de forma isolada ou dissociada das demais Diretorias.

CAPITULO 1lI
DA DESTITUICAO DE CARGOS

Art. 27. O Presidente, o Vice-Presidente, os Membros do Conselho Representativo (CR)
e da Comissao Judicial (CJ) poderdo ser destituidos de seus cargos:

l. Por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos votos da Assembleia Geral, com ou sem
justificativa; ou

Il. Por decisdo da maioria absoluta dos Membros do Conselho Representativo;

[l Das decisdes proferidas pelo Conselho Representativo caberd recurso a
Assembleia Geral, mediante requerimento do Membro interessado, na forma,
prazo e condi¢des estabelecidos neste Estatuto, cabendo a Assembleia Geral a
decisdo final e soberana sobre a matéria.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E DELIBERACOES DA DSN

Art. 28. O quérum minimo para deliberagao da DSN serd de 60% (sessenta por cento) de
seus Membros, desde que regularmente convocados pelo Presidente da DSN.

§ 12. A DSN funcionara em regime de sessdao permanente, podendo deliberar e votar
matérias por meio eletronico em situagcdes de urgéncia, quando inviavel a realizacdo de
reunido extraordindria presencial ou virtual.

§ 29, As reunides da DSN poderdo ser realizadas por meio eletrénico ou por quaisquer
outros meios tecnoldgicos disponiveis. Ao menos uma reunido anual devera ocorrer de
forma presencial, preferencialmente durante o Encontro Nacional da UAB.

§ 32. Todas as reunides deverdo ser registradas em atas, mantidas em arquivo préprio
da UAB, em meio fisico ou eletronico.

§ 42, Qualquer Membro do Conselho Representativo podera participar das reunides da
DSN na condicdo de observador, sem direito a voto.

Art. 29. A DSN orienta seus trabalhos em conformidade com as disposicdes deste
Estatuto, com as Resolu¢des do Conselho Representativo e com as deliberagdes da
Assembleia Geral, devendo todas as suas atividades e delibera¢des observar os
principios, normas e diretrizes da UAB e da Urantia Associacdo Internacional, bem como
resguardar os interesses institucionais e a boa imagem da Associacao.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA DSN

Art. 30. Compete ao Presidente da Diretoria de Servigo Nacional (DSN), no exercicio de
suas fungoes:



VI.

VII.

VIII.

Representar a UAB — Urantia Associag¢dao do Brasil em todos os atos, em juizo ou
fora dele;

Contratar prestadores de servicos necessarios ao desenvolvimento das
atividades da UAB, desde que previamente e formalmente aprovados pela DSN e
pelo Conselho Representativo (CR);

Convocar as reunides do Conselho Representativo sempre que necessario, nos
termos deste Estatuto;

Convocar Diretores, Membros da DSN ou Presidentes das Associacdes Locais,
sempre que o interesse institucional o exigir;

Convocar e presidir as reunides da DSN, podendo fazé-lo a qualquer tempo,
observada a realizagdo minima de uma reunido mensal;

Desenvolver, coordenar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar as acoes,
projetos, programas e atividades que a UAB execute, participe ou patrocine,
inclusive aqueles desenvolvidos pelas Associa¢des Locais, podendo realizar
visitas presenciais (in loco) a programas, eventos e projetos;

Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do Conselho Representativo e da
Assembleia Geral;

Nomear os Diretores integrantes da Diretoria de Servico Nacional, nos termos
deste Estatuto;

Propor a DSN e ao CR a criacdo de Comités de Servico (CS), para apreciagdo e
aprovagao;

Participar ativamente das reunides do Conselho de Representantes Internacional
(CRI) da Urantia Associagao Internacional, reportando as atividades, desafios e
necessidades da UAB, bem como informando aos drgaos e Membros da UAB
sobre as delibera¢des daquele Conselho, assegurando sua correta execucao no
ambito nacional.

a) Em conformidade com as normas da Urdntia Associacdo Internacional,
o Presidente podera nomear representante para substitui-lo de forma
permanente ou sempre que necessario, com a finalidade de assegurar
a representacdo da UAB junto ao CRI, sendo garantido ao
representante nomeado o direito de voto nas deliberagdes daquele
Conselho, nas mesmas condicdes do Presidente.

b) O Presidente é Membro nato do Conselho de Representantes
Internacional (CRI) e, nessa condicdo, participa das deliberagdes e
votagdes da Urantia Associagdo Internacional, juntamente com os
Presidentes e Vice-Presidentes das demais Associa¢cdes Nacionais
afiliadas.

Art. 31. No ambito de suas atribuicdes como Membro do Conselho Representativo
Internacional (CRI), compete ao Presidente da DSN:

Participar das elei¢des internacionais;

Participar das reunides do CSC - Constituent Support Committee - Comité de
Suporte as Afiliadas da Urantia Associacdo Internacional, sempre que convocado,
bem como atender as solicitacdes e orientacdes emanadas daquele Comité;
Manter o CSC informado sobre o andamento das atividades da UAB, seus
desafios, dificuldades enfrentadas e solu¢des adotadas, especialmente aquelas
gue possam ser relevantes ou comuns as demais Associagées Nacionais;



V. Analisar, revisar e votar o Plano de Longo Prazo, o Or¢amento, os Relatérios
Financeiros, bem como Politicas e Procedimentos da Urdntia Associacdo
Internacional;

V. Zelar pela observancia das normas e diretrizes da Urantia Associacdo
Internacional;
VI. Propor politicas, planos, orcamentos e atividades relacionadas as agles

internacionais da Associacdo, em consonancia com seus objetivos e missdo
estatutarios.

VII. Interagir com outros 6rgdos, comissdes e comités da Urantia Associacao
Internacional, inclusive com o Coordenador Continental da América Latina,
assegurando a efetiva participacao da UAB como associag¢do afiliada, divulgando
suas atividades, acompanhando a¢des da comunidade urantiana internacional e
reportando informacdes relevantes aos 6rgdos e Membros da UAB, quando
aplicavel.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE DA DSN

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria de Servico Nacional — DSN:

l. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicdes, exercendo as funcdes
gue lhe forem delegadas;

. Participar das deliberacoes e reunides da DSN, com direito a voz e voto;

[l Acumular, em caso de vacancia temporaria ou definitiva, as atribui¢cdes do Diretor
Financeiro, até ulterior deliberagao da DSN;

V. Substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou vacancia
temporaria, bem como assumir definitivamente o cargo em caso de vacancia
permanente, hipdtese em que, se estiver acumulando a Diretoria Financeira,
transferird esta funcdo ao Secretdrio;

V. Participar, juntamente com o Presidente ou em sua substituicao, das reunides do
Conselho de Representantes Internacional (CRI) da Urantia Associacdo
Internacional, reportando e compartilhando as atividades da UAB, seus desafios
e iniciativas, bem como informando aos érgdos e Membros da UAB sobre as
deliberacdes do CRI, assegurando sua fiel execucdo, nos termos das normas da
Associacao Internacional;

VI. Exercer, de forma concorrente ou complementar ao Presidente, todas as
atribuicGes comuns previstas no Art. 31 deste Estatuto;

Paragrafo Unico. O Vice-Presidente é Membro do Conselho de Representantes
Internacional (CRI) e, nessa condicdo, participa, juntamente com os Presidentes e Vice-
Presidentes das demais Associa¢des Nacionais, das deliberacGes e vota¢des da Urantia
Associacdo Internacional, competindo-lhe, nos termos de seus estatutos e
regulamentos, votar em elei¢des, revisar e aprovar planos de longo prazo, orgamentos,
relatérios financeiros, politicas e procedimentos, bem como propor iniciativas,
programas e acoes voltadas ao cumprimento da missdo e dos propdsitos da Associacdo
Internacional.



CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO SECRETARIO DA DSN

Art. 33. Compete ao Secretario da Diretoria de Servico Nacional — DSN:

l.
Il
[l
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

Secretariar as reunides da Diretoria de Servico Nacional — DSN;

Executar e supervisionar os servicos administrativos e de secretaria da UAB;
Lavrar, emitir e organizar as atas das reunides e demais documentos correlatos;
Manter sob sua guarda e responsabilidade os livros, documentos, atas e arquivos
da UAB, fisicos ou digitais, assegurando sua atualizacdo, integridade e
conservagao;

Promover a¢des de divulgagao institucional da UAB, bem como a manutencgao e
preservacdo de sua boa imagem e das Associacdes Locais, quando tais
atribuicées ndo estiverem delegadas a Comité de Servico especifico,
especialmente o de Comunicacao;

Acumular, quando aplicavel, as fun¢des de Diretor Financeiro, nas hipdteses
previstas neste Estatuto;

Cumprir e fazer cumprir as determinag¢des do Presidente da DSN, no ambito de
suas atribuicdes;

Publicar e manter atualizada a agenda de reunides e atividades da DSN;
Disponibilizar as atas das reunides da DSN no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua realizac3o;

Responsabilizar-se pela gestdo, guarda, controle, organizacdo e manutencdo de
todos os acessos e ativos digitais institucionais da UAB, incluindo, mas ndo se
limitando a: website, aplicativos, servicos on-line, contas de correio eletronico,
perfis em redes sociais, bancos de dados, sistemas internos e demais plataformas
digitais utilizadas pela Associa¢ao;

Manter organizados, atualizados e sob controle os dados de acesso institucional
(usuarios e senhas), zelando pela confidencialidade, seguranca da informacdo e
uso adequado dos sistemas e recursos digitais da UAB;

Manter atualizado o banco de dados dos Membros da UAB, em sistema ou
ferramenta propria disponibilizada ou homologada pela Diretoria de Servico
Nacional — DSN;

Compartilhar acessos institucionais com Membros da Diretoria, Comités de
Servico ou colaboradores somente quando estritamente necessario ao exercicio
das atividades institucionais, mediante autorizacdo prévia e expressa do
Presidente da DSN, com o devido registro formal.

CAPITULO VIII
DAS COMPETENCIAS DO DIRETOR FINANCEIRO DA DSN

Art. 34. Compete ao Diretor Financeiro da Diretoria de Servigo Nacional — DSN:

Manter ativa(s) a(s) conta(s) bancaria(s) da UAB, assegurando que toda a
movimentacdo financeira da Associagdo transite exclusivamente por meio delas;
Administrar e manter atualizada a gestdo financeira da UAB, incluindo a
escrituragdo contabil, o controle das receitas e despesas e a presta¢ao de contas
mensais, a serem apresentadas até o décimo dia util do més subsequente;



I, Assinar cheques, ordens de pagamento e autorizar movimentagdes financeiras,
em conjunto com o Presidente, ou individualmente quando expressamente
delegado, mediante autorizacdo prévia do Conselho Representativo;

V. Manter atualizados os cadastros, documentos e autorizacdes das contas
bancdrias da UAB, inclusive contas correntes, poupanca e aplica¢des financeiras;
V. Elaborar e manter atualizado o balancete financeiro mensal das contribuicdes

recebidas, receitas auferidas e respectivas aplicacées, disponibilizando, quando
solicitado, o exame de documentos e arquivos comprobatorios;

VI. Manter atualizados os livros e registros do patriménio da UAB, abrangendo bens
modveis e imdveis, com indicacdo de localiza¢do e fiel depositario;

VII. Cumprir e fazer cumprir as determinagées do Presidente, da Diretoria de Servico
Nacional e do Conselho Representativo;

VIll.  Promover campanhas de arrecadacdo e estruturar sistemas e meios que facilitem
o recebimento de contribuicdes, doacdes e demais receitas da UAB;

IX. Responsabilizar-se pela gestdo, guarda, controle e manutencdo de todos os

acessos bancarios e financeiros da UAB, incluindo, mas ndo se limitando a: taldes
de cheques, cartdes de débito e crédito, plataformas e gateways de pagamento,
certificados ou tokens de assinatura digital, bem como demais aplicativos,
sistemas e credenciais financeiras utilizados pela Associagdo, zelando pela
organizacdo, atualizacdo, confidencialidade, seguranca da informacdao e uso
adequado desses recursos.

Paragrafo Unico. Em caso de término de mandato, afastamento ou substituicdo, o Diretor
Financeiro devera proceder a entrega formal de todos os acessos, documentos e dados
financeiros atualizados ao seu sucessor ou a quem for designado, mediante termo de
transferéncia devidamente assinado pelas partes.

CAPITULO IX
DOS COMITES DE SERVICO

Art. 35. Os Comités de Servico (CS) poderdo ser criados pela Diretoria de Servico
Nacional — DSN, observadas as disposicdes deste Estatuto, com a finalidade de atender
a necessidades especificas de trabalho, projetos e a¢des de voluntariado da UAB.

§ 19 O Lider de cada Comité de Servico (CS) sera indicado, nomeado e podera ser
exonerado pela DSN, a qualquer tempo.

§ 22, O Lider do Comité de Servico (CS) poderd recrutar os Membros necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades, devendo todos os nomes indicados serem
previamente submetidos a aprova¢ao da DSN.

Art. 36. Cada Comité de Servigo (CS) devera apresentar a DSN, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados de sua criagcdo, os seguintes documentos e informacoes:

l. Declaracao de propdsitos, objetivos e drea de atuacdo;

Il. Plano de trabalho e plano de agao;

[l Proposta orgamentaria, quando aplicavel;

V. Periodicidade e forma das reunides para deliberacdo e acompanhamento das
atividades.



§ 12. Os documentos e informagdes previstos no artigo anterior deverao ser analisados
e aprovados pela DSN antes do inicio da execuc¢do das atividades do Comité de Servico
(CS).

§ 292 O Lider de cada Comité de Servico (CS) devera prestar contas e reportar
periodicamente a DSN o andamento, os resultados e eventuais dificuldades dos
trabalhos desenvolvidos, nos prazos e formatos definidos pela DSN.

TiITULO X
DO ORGAO JUDICIAL DA UAB

CAPITULO |
DA COMISSAO JUDICIAL

Art. 37. A Comissdo Judicial (CJ) é 6rgdo interno de natureza administrativa, sem carater
jurisdicional estatal e tem por finalidade principal solucionar disputas, conflitos ou
controvérsias ndo pacificadas pelo Conselho Representativo (CR), bem como proceder a
correta interpretacdo da legislacdo aplicavel e dos documentos constitutivos da UAB, nos
termos da legislacdo vigente.

§ 12, A Comissdo Judicial serd constituida sempre que necessario, por iniciativa do
Presidente do Conselho Representativo ou mediante solicitacdo de, no minimo, 4
(quatro) Membros do CR, exclusivamente para emissdo de parecer ou julgamento
especifico, sendo automaticamente dissolvida apds a conclusao dos trabalhos.

§ 29. Serdo indicados, no minimo, 8 (oito) candidatos ao cargo de Comissario Judicial,
dentre os Membros Efetivos da UAB, pelos Presidentes da Diretoria de Servigo Nacional
(DSN) e do Conselho Representativo (CR), em comum acordo, e submetidos a aprovagao
do Conselho Representativo, observados critérios de idoneidade moral, imparcialidade,
capacidade técnica e compromisso com os principios estatutarios da UAB, buscando-se,
sempre que possivel, assegurar equilibrio, diversidade de experiéncias e independéncia
funcional da Comissao Judicial.

§ 32. A Comissdo Judicial serd composta por 5 (cinco) Membros Efetivos, dentre os quais
um Comissario-Chefe, devendo ao menos 1 (um) de seus integrantes ser advogado
regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, preferencialmente Membro
Efetivo da UAB.

§ 32. A Comissdo Judicial ndo substitui o Poder Judiciario, limitando-se a resolucdo
administrativa interna de conflitos associativos.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO JUDICIAL

Art. 38. Compete a Comissdo Judicial (CJ), no ambito interno da UAB:

l. Decidir, com autoridade final, sobre disputas, conflitos ou controvérsias
devidamente apresentadas em conformidade com este Estatuto, adotando as



medidas cabiveis, sendo suas decisdes obrigatdrias para a UAB, suas Associagdes
Locais e todos os seus Membros;

Il. Formalizar todas as suas decisdes por escrito, assegurando aos Membros da UAB
o direito a transparéncia, a integridade, a imparcialidade e a motivacdao dos
julgamentos;

Il Garantir a qualquer Membro da UAB o direito de solicitar e receber cépia das
decisGes proferidas pela Comissdao Judicial, observados os limites legais e
estatutdrios de sigilo, quando aplicéveis;

V. Proferir decisdes definitivas no ambito interno da UAB, pautando-se sempre
pelos principios da razoabilidade, da equidade, da justica, da boa-fé e da
observancia estrita do Estatuto e Resolugdes vigentes;

V. Reabrir processo ja decidido, por iniciativa prépria ou mediante requerimento de
gualguer Membro do Conselho Representativo, quando surgir prova nova
relevante que, se conhecida a época da decisdo, pudesse influenciar
materialmente o seu resultado;

VI. Empenhar-se, sempre que possivel, na obtencdo de decisdes unanimes. Nao
sendo alcancada a unanimidade apds esforco razodvel e devidamente registrado,
prevalecerd a decisdo tomada pela maioria simples dos Membros da Comissdo
Judicial.

TiTULO XI
DAS ASSOCIACOES LOCAIS

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO DAS ASSOCIACOES LOCAIS

Art. 39. As AssociacGes Locais sdo ramos constituintes indissocidveis da UAB,
constituidas como pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, dotadas de
autonomia administrativa, porém licenciadas, autorizadas e afiliadas a UAB, condicdao
indispensavel para que possam atuar em seu nhome, bem como em nome da Urantia
Associacdo Internacional e da Fundacdo Urantia.

§ 12. As Associagdes Locais integram a estrutura organizacional da UAB e subordinam-se
ao presente Estatuto e as Resolugdes dos drgaos competentes da UAB, mantendo
Estatuto proprio, que ndo poderao conflitar com este Estatuto, com o Estatuto da Urantia
Associacao Internacional, e com a Declaracdo de Fideicomisso da Fundagao Urantia.

§ 29, A constituicdo de qualquer Associacdo Local dependerd de prévia autorizacdo do
Conselho Representativo (CR) e de registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas competente da regido correspondente a sua drea de atuagao.

§ 32, Em cada regido geogrdfica delimitada pelo Conselho Representativo somente
podera existir uma Unica Associacdao Local devidamente autorizada, reconhecida e
registrada.

Art. 40. Para sua constituicdo, a Associa¢cdo Local devera ser composta por, no minimo,
06 (seis) Membros Efetivos da UAB, e a Diretoria composta por, no minimo, 03 (trés)
Membros efetivos, sendo obrigatoriamente:



l. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
[l. Secretario.

Art. 41. As Associacbes Locais tém por finalidade atuar na disseminacdo dos
ensinamentos de O Livro de Urdntia em sua drea de atuacdo autorizada, com duracao
indeterminada e autonomia administrativa e financeira, observadas as disposi¢cdes deste
Estatuto.

Art. 42. O uso do nome “URANTIA” por qualquer Associacdo Local é autorizado pela UAB
em carater precario, condicionado e revogavel, ndo gerando direito adquirido.

CAPITULO Il
DA DISSOLUCAO DAS ASSOCIACOES LOCAIS

Art. 43. As Associacdes Locais poderdo ser descredenciadas ou desfiliadas da UAB,
hipdtese em que ficardo impedidas de:

l. Utilizar ou fazer referéncia a UAB, a Urantia Associacdo Internacional e a
Fundacdo Urantia;

Il. Utilizar a marca URANTIA e o logotipo dos trés circulos concéntricos, de
titularidade da Fundacgdo Urantia.

§ 192. A Associacao Local podera ser dissolvida por deliberacdo da maioria absoluta de
seus Membros ou por Resolucdo do Conselho Representativo da UAB.

§ 22, No caso de dissolucdo ou liquidacdo de uma Associacdo Local, a UAB nomeara um
Liquidante e, se necessario, um Comité Especial de Liguidacdo, que atuardo
exclusivamente durante o periodo de liquidacdo e definirdo a destinagdo do patrimoénio,
em conformidade com este Estatuto e a legislagdo vigente.

TiTULO XII
DOS MEMBROS DO CORPO SOCIAL

CAPITULO |
DA ADMISSAO DE MEMBROS

Art. 44. Considera-se Membro da UAB toda pessoa, sem impedimentos legais, que seja
admitida mediante o preenchimento de formulario préprio, comprometendo-se a
observar fielmente o presente Estatuto, bem como as delibera¢des regularmente
emanadas dos 6rgdos da UAB, cuja admissdo devera ser submetida a analise e aprovagao
da Diretoria de Servico Nacional — DSN.

§ 19, Constitui requisito basico para admissao a leitura, integral ou em curso, de O Livro
de Uréntia.

§ 29, Terdo direito a voto em Assembleias ou em quaisquer instancias deliberativas da
UAB exclusivamente os Membros Efetivos, Voluntdrios e Patrocinadores que estejam em
dia com seus deveres estatutarios e no pleno gozo de seus direitos sociais.



§ 32, Os Membros com direito a voto poderdao exercer esse direito por meio de
procuracdo, por instrumento publico ou particular, dispensado o reconhecimento de
firma.

Art. 45. Previamente a realizacdo de cada Assembleia, a Diretoria de Servico Nacional —
DSN devera apresentar o levantamento atualizado do quadro regular de Membros,
discriminado por categoria, indicando aqueles que se encontram em pleno exercicio de
seus direitos e deveres sociais, nos termos deste Estatuto.

Art. 46. Os Membros da UAB ndo respondem, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagbes sociais da Associacgao.

CAPITULO Il
DAS CATEGORIAS DE MEMBROS DA UAB

Art. 47. O Quadro Social da UAB é composto pelas seguintes categorias de Membros:

l. Membro Associado;

. Membro Efetivo;

M. Membro Patrocinador;
V. Membro Voluntdrio.

SECAO|
DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Art. 48. Considera-se Membro Associado toda pessoa que atenda cumulativamente aos
seguintes requisitos:

l. Residentes ou ndo em territério brasileiro que expressem seu interesse em se
filiar, por intermédio do preenchimento de formuldrio préprio;

Il. Demonstre interesse na leitura e no estudo de O Livro de Urdntia e apoie seus
ensinamentos;

[l Apoie os propdsitos da UAB, da Urantia Associacao Internacional e da Fundagao
Urantia.

Art. 49. S3o direitos dos Membros Associados:

l. Participar de atividades educativas, grupos de estudo, encontros, congressos e
eventos promovidos pela UAB, nos termos deste Estatuto;

Il. Ter acesso aos conteudos e materiais disponibilizados no portal da UAB;

Il Realizar consultas e participar de debates relacionados ao contetudo de O Livro
de Uréntia;

V. Contribuir com doacGes voluntarias a UAB;

V. Usufruir de outros beneficios eventualmente instituidos pela UAB.



SECAO I
DOS MEMBROS EFETIVOS

Art. 50. A categoria de Membro Efetivo compreende aqueles que, além de preencherem
os requisitos de Membro Associado:

l. Declarem expressamente ter realizado a leitura integral de O Livro de Urdntia e
apoia integralmente seus ensinamentos;

Il. Atendam, presencial ou eletronicamente, as convocag¢bes para Assembleias
Gerais Ordindrias ou Extraordindrias da UAB.

Art. 51. S3o direitos do Membro Efetivo:

l. Todos os direitos assegurados aos Membros Associados;

Il. Votar e ser votado para cargos da administracdo da UAB, nos termos deste
Estatuto;

Il Integrar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

V. Obter informacgdes relativas a administracdo da UAB, inclusive balancos,
prestacdes de contas e demais dados administrativos;

V. Concorrer aos cargos de Presidente ou Vice-Presidente, desde que residente no
Brasil.

SECAO Il
DOS MEMBROS PATROCINADORES

Art. 52. Considera-se Membro Patrocinador o Membro Associado ou Efetivo que, além
de atender aos requisitos de sua categoria de origem contribua voluntariamente com
valor minimo anual correspondente a 18% (dezoito por cento) do salario minimo
nacional vigente.

§ 12. O valor da contribuicdo minima sera automaticamente atualizado sempre que
houver alteracdo do salario minimo nacional, passando a vigorar o novo valor a partir do
més subsequente a atualizacao.

§ 292. A contribuicdo anual poderd ser realizada em pagamento Unico ou de forma
parcelada, a critério do Membro, desde que integralmente quitada.

§ 32, Somente serd reconhecido como Membro Patrocinador, para fins de exercicio de
direitos politicos internos, aquele que estiver plenamente adimplente com a
contribuicdo anual.

§ 42. E vedado, nos 3 (trés) meses imediatamente anteriores a data da Assembleia Geral
destinada a fins eleitorais, o pagamento ou a complementacdo de contribuicdo(des)
atrasada(s) com a finalidade de adquirir ou restabelecer direitos politicos internos. Os
valores eventualmente pagos nesse periodo ndo produzirdo efeitos eleitorais para a
respectiva Assembleia.

§ 52. O Membro que permanecer inadimplente por periodo superior a 30 (trinta) dias
perderd automaticamente a condicdo de Membro Patrocinador, sendo reenquadrado a
condicdo anterior, sem prejuizo de retorno a categoria apds regularizacdo, observado o
disposto no paragrafo anterior.



§ 62. Para fins eleitorais, o exercicio do direito a voto, candidatura ou participagao em
assembleias deliberativas exige adimpléncia plena com antecedéncia minima de 3 (trés)
meses da data da votacao.

SECAO IV
DOS MEMBROS VOLUNTARIOS

Art. 53. A categoria de Membro Voluntario compreende aqueles que, além de
atenderem aos requisitos estabelecidos para os Membros Associados ou Efetivos,
dedicam-se a prestacdo de servicos voluntarios em atividades convocadas ou
reconhecidas pela UAB e aprovadas pela Diretoria de Servico Nacional (DSN),
contribuindo de forma direta para o cumprimento de sua missdao e objetivos
estatutarios.

§ 12. O Membro Voluntdrio poderd atuar de forma presencial ou remota, mediante
participagao em:

l. Grupos de trabalho;

Il. Comités permanentes ou temporarios;

[l Organizacdo, apoio ou execucdo de eventos, cursos e atividades educacionais;
V. Atividades de apoio administrativo, técnico, comunicacional ou operacional;
V. Outras tarefas compativeis com os propdsitos institucionais da UAB.

§ 22. Os Membros Voluntdrios deverdo pautar sua atuacao pelos principios institucionais
da UAB, especialmente pelo espirito de cooperacdo, trabalho em equipe, servico
fraterno, responsabilidade, respeito a diversidade de crengas e opinides, bem como
dedicacao e zelo no desempenho das fun¢des assumidas.

§ 32. A atuacao do Membro Voluntdrio serd coordenada pela DSN ou por representante
por ela formalmente designado, competindo-lhe definir atribuicdes, acompanhar
atividades, avaliar o desempenho, realocar funcbes ou encerrar a colaboracdo
voluntdria, quando necessario.

§ 42, A condigao de Membro Voluntario podera ser encerrada:

l. Por solicitacdo formal do préprio Membro;

Il. Pelo descumprimento das normas estatutarias;

Il Por conduta incompativel com os valores, principios ou propdsitos da UAB;
V. Por inatividade prolongada, a critério da DSN, devidamente justificada.

Art. 54. Os Membros Associados e Efetivos poderdo acumular, simultaneamente, as
categorias de Membro Patrocinador e/ou Membro Voluntario, desde que atendam
integralmente aos requisitos especificos de cada categoria, passando a usufruir dos
respectivos direitos e a cumprir os deveres a elas inerentes.

Art. 55. Todo Membro tem o direito de apresentar propostas, sugestées ou iniciativas
gue visem ao aperfeicoamento das atividades, servicos e objetivos institucionais da UAB,
observados os canais e procedimentos estabelecidos.



SECAO V
DO VOLUNTARIADO

Art. 56. Os Membros Voluntarios integrardo o Quadro de Voluntariado da UAB, nos
termos da Lei Federal n2 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

§ 12. Considera-se voluntario todo aquele que, de forma espontanea, gratuita e sem
vinculo empregaticio ou obrigacdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim, se
disponha a cooperar com as agoes, programas e projetos desenvolvidos pela UAB.

§ 29. A UAB mantera o Quadro de Voluntariado permanentemente atualizado, por meio
de cadastro especifico realizado em formuldrio eletronico préprio, observado o disposto
na legislacdo aplicavel.

CAPITULO 1lI
DOS DEVERES COMUNS DOS MEMBROS

Art. 57. Constituem deveres comuns de todos os Membros do quadro social da UAB:

l. Arcar integralmente com as préprias despesas de inscricdo, transporte,
alimentacdo, hospedagem e demais custos relacionados a participacdo em
eventos, atividades ou iniciativas promovidas pela UAB, quando deles desejar
participar;

Il. Manter seus dados cadastrais permanentemente atualizados, promovendo, no
minimo, uma atualizagdao anual por meio da area interna destinada aos Membros
no website da UAB;

[l Demonstrar apreco, respeito e conduta compativel com os ensinamentos de O
Livro de Urdntia;

V. Estar de acordo com os propdsitos, principios e objetivos institucionais da UAB;

V. Respeitar e observar as orientacdes, normas e deliberacdes da UAB, da Urantia
Associagdo Internacional e da Fundagdo Urantia;

VI. Manter postura ética, respeitosa e fraterna no relacionamento com outros

Membros e com terceiros, no dmbito das atividades institucionais ou em
situacOes a elas relacionadas;

VII. Abster-se de utilizar a UAB para fins de autopromocdo, exploracdo religiosa,
politica ou ideoldgica, bem como para a produgdo, divulgagao ou distribuigdo de
materiais, conteldos ou iniciativas ndo previamente autorizados pela UAB, pela
Urantia Associacao Internacional ou pela Fundagdo Urantia;

VIIl.  Abster-se de utilizar o nome “Urantia” ou a marca representada pelos trés
circulos concéntricos em atividades ndo autorizadas ou ndo reconhecidas pela
UAB, pela Urantia Associacao Internacional ou pela Fundagdo Urantia, titular das
referidas marcas registradas.

Art. 58. N3o hd, entre os Membros da UAB, direitos ou deveres civis reciprocos,
inexistindo solidariedade ou responsabilidade matua por obrigacdes pessoais.



CAPITULO IV
DA DESFILIACAO DE MEMBROS

Art. 59. A desfiliacdo de Membro da UAB ocorrera nas seguintes hipoteses:

l. Por solicitagao formal do préprio Membro;
Il. Por falecimento;
. Por exclusdo, nos termos deste Estatuto.

Art. 60. A desfiliacdo voluntdria ocorrera mediante manifestacdo expressa, pessoal e
inequivoca de vontade do Membro, caracterizando Ato de Renuncia, formalizada por
gualquer meio escrito idoneo e dirigida ao Presidente da Diretoria de Servico Nacional —
DSN, produzindo efeitos imediatos apds o recebimento.

Art. 61. Em caso de falecimento do Membro, a desfiliacdao sera formalizada mediante
apresentacdo de copia da certiddo de 6bito, a qual poderd ser substituida, na
impossibilidade, por declaragdo escrita firmada por trés Membros da UAB ou por
informacao de conhecimento geral.

Art. 62. O Membro que atuar de forma comprovadamente prejudicial aos propdsitos,
principios ou objetivos da UAB, ou que demonstrar reiterada falta de compromisso em
apoia-los, podera ser excluido do quadro social, mediante:

l. Parecer prévio e fundamentado da Comissdo Judicial; e/ou
Il. Resolucdo do Conselho Representativo (CR).

§ 19. Da decisdo de exclusdo caberd recurso a Assembleia Geral, que apreciard a matéria
em carater definitivo, sendo sua decisao irrecorrivel no ambito interno da UAB.

§ 29 A exclusdo involuntaria de Membro somente podera ocorrer mediante
comprovacao de justa causa, devidamente apurada pela Comissao Judicial ou Conselho
Representativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 63. Constituem motivos para desfiliacdo por exclusdao, dentre outros previstos neste
Estatuto:

l. A comprovacdao de conduta incompativel ou em conflito com as normas,
diretrizes, propdsitos ou principios da UAB, da Urantia Associag¢do Internacional
ou da Fundacdo Urantia;

Il. O descumprimento reiterado dos deveres estatutarios de Membro, mesmo apds
notificacdo formal e concessao de prazo razodvel para regularizacao.

CAPITULO V
DO PROCESSO INTERNO ADMINISTRATIVO - PIA

Art. 64. Nos casos de exclusdo, o processo de desfiliacdo involuntdria observard o devido
Processo Interno Administrativo - PIA, sendo iniciado por denlncia escrita, obedecido o
seguinte procedimento:

l. A denuncia contra qualguer Membro da UAB devera ser formalizada por escrito
e dirigida ao Presidente do Conselho Representativo (CR);



VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XIl.

X1,

Recebida a denuncia, iniciar-se-a o inquérito prévio, limitado a coleta inicial de

provas;

O inquérito prévio tera natureza exclusivamente instrutéria, destinada a coleta

de elementos probatdrios, podendo o denunciado ser ouvido presencial ou

remotamente, se o caso;

Concluido o inquérito prévio, o material probatdrio sera encaminhado a

Comissao Judicial ou Conselho Representativo, que podera:

a) Opinar pelo arquivamento da dendncia, se a considerar
manifestamente improcedente; ou
b)  Emitir Parecer determinando a instauracdo do Processo Interno

Administrativo — PIA, ocasido em que o 6rgdo julgador autuard a
documentacdo e notificard formalmente o denunciado para
apresentacdo de defesa prévia, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias,
com acesso integral aos autos.

Na defesa prévia, o denunciado poderd apresentar todas as provas de que

dispuser e indicar até 03 (trés) testemunhas, que serdo ouvidas no prazo maximo

de 30 (trinta) dias;

Encerrada a instrucdo, o o6rgdo julgador proferirda despacho saneador,

determinando diligéncias complementares, se necessario;

Concluidas as diligéncias, o denunciado sera intimado a apresentar Razdes Finais,

no prazo de 05 (cinco) dias;

Caso o denunciado ndo apresente suas Razes Finais no prazo estabelecido, serd

concedida nova oportunidade, por uma Unica vez;

Persistindo a inércia, sera decretada a revelia, devendo o 6rgdo julgador nomear

um Defensor, escolhido entre Membros da UAB da mesma categoria do

denunciado, que atuard exclusivamente para garantir a ampla defesa até a

conclusdo do processo;

A auséncia de manifestacdo do denunciado, mesmo apds a reabertura do prazo

prevista no inciso anterior, consolidard revelia, sem prejuizo da continuidade

regular do processo;

Apds o recebimento das Razdes Finais, ou decretada revelia, o 6rgado julgador tera

o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa,

para emitir Parecer Conclusivo e a respectiva Resolucdo;

Da Resolucdo do drgdo julgador caberd recurso ndo suspensivo a Assembleia

Geral subsequente, ordinaria ou extraordindria, devendo a matéria ser incluida

obrigatoriamente na Ordem do Dia, ainda que ndo conste expressamente do

Edital de Convocacao;

Durante a tramitacdo do Processo Interno Administrativo, o denunciado

permanecerda suspenso do exercicio de seus direitos sociais, preservados

integralmente o direito a ampla defesa, ao contraditério e a participagdo no

processo.

Paragrafo Unico. Nenhum Membro podera sofrer qualquer penalidade sem que lhe seja
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, nos termos deste Estatuto, das
ResolucGes do CR e da legislacdo vigente.



TiTULO XIlI
DAS ELEICOES

Art. 65. As eleicOes da UAB serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos, em Assembleia
Geral Ordinaria, convocada e conduzida nos termos deste Estatuto, com a finalidade de
eleger:

l. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
[l Membros do Conselho Representativo.

§ 12 - As elei¢Bes serdo realizadas, preferencialmente, por ocasidao do Encontro Nacional
Anual da UAB, podendo ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida, a critério da
Diretoria de Servico Nacional — DSN.

§ 22 - O processo eleitoral sera iniciado com a publicacdo do edital de abertura para
apresentacao das chapas candidatas, com antecedéncia minima de 06 (seis) meses do
término do mandato vigente, ou a qualquer tempo, em caso de vacancia do cargo de
Presidente.

§ 32-Somente Membros Efetivos, residentes em territério nacional, poderdo candidatar-
se aos cargos de Presidente e Vice-Presidente da UAB.

§ 42 - O Presidente, o Vice-Presidente e os candidatos ao Conselho Representativo
deverdo formalizar suas candidaturas junto a DSN no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados da data de abertura do edital de apresentacdo das chapas.

§ 52 - As chapas regularmente apresentadas serdao submetidas a apreciacdo do Conselho
Representativo, que devera deliberar sobre sua homologacado no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do encerramento do periodo de inscrigao.

§ 62 - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pela maioria simples dos votos
vdlidos dos Membros Votantes que responderem a convocag¢do. Os demais cargos da
DSN serdo preenchidos posteriormente pelo Presidente eleito, de comum acordo com o
Vice-Presidente, nos termos deste Estatuto.

§ 72 - A convocacdo dos Membros Votantes para o processo eleitoral serd realizada por
meio de comunicacdo eletronica individual e por publicacdo de aviso no website oficial
da UAB, observados os prazos estatutarios.

§ 82 - O voto poderd ser exercido de forma presencial ou por meio eletronico,
assegurado, em qualquer hipétese, o sigilo, a autenticidade e a integridade do voto.

TiTULO XIV
DA ORDEM ECONOMICA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 66. O exercicio social da UAB corresponderd ao ano civil, iniciando-se em 12 de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.



§ 19, Ao término de cada exercicio social, a Diretoria de Servigco Nacional — DSN devera
elaborar, com base na escrituracdo contdbil regular da UAB, o Balanco Patrimonial, o
Demonstrativo do Resultado do Exercicio e as demais demonstracdes financeiras
exigidas pela legislacao vigente.

§ 29. A prestagao de contas referente ao exercicio social anterior sera submetida ao
Conselho Representativo — CR, acompanhada dos respectivos demonstrativos contabeis,
para analise e emissdao de parecer, nos prazos e na forma estabelecidos neste Estatuto.

CAPITULO Il
DOS ASSUNTOS FINANCEIROS

Art. 67. A UAB e suas Associagdes Locais sdo entidades sem fins lucrativos, sendo vedada
a distribuicdo de resultados, excedentes financeiros, lucros ou vantagens de qualquer
natureza a dirigentes, associados, mantenedores ou terceiros.

§ 12. Toda e qualquer contribuicdao financeira a UAB terd carater exclusivamente
voluntario, ndo gerando direito adquirido, expectativa de retorno financeiro ou vinculo
de qualquer natureza.

§ 22, A UAB manterd Fundo Financeiro préprio, com rubrica contabil especifica,
destinado exclusivamente ao custeio de suas atividades institucionais, programas e
projetos, o qual serd constituido por contribuicdes voluntarias e por recursos
provenientes de acdes, campanhas ou iniciativas de captacdo aprovadas pelo Conselho
Representativo.

§ 32. A UAB manterd conta(s) bancdria(s) exclusivamente em instituicdes financeiras
autorizadas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil, podendo realizar apenas
aplicacbes financeiras em renda fixa de baixo risco e alta liquidez, com o objetivo de
preservar o capital, a seguranca e a disponibilidade dos recursos.

§ 4°. E expressamente vedada a aplicacio de quaisquer recursos da UAB em
investimentos de risco, incluindo, mas ndo se limitando a: renda variavel, fundos
multimercado, derivativos, operacdes alavancadas, criptoativos ou quaisquer outros
produtos financeiros que impliquem risco de perda de capital.

CAPITULO 1lI
DO PATRIMONIO DA UAB

Art. 68. O patrimdnio social da UAB sera constituido por contribuicdes voluntarias de
seus Membros, doagdes, subvencdes, legados, bem como por recursos provenientes de
contrapartidas decorrentes da execug¢ao ou administragcdo de ac¢des, projetos e servigos
por ela prestados, em conformidade com seus objetivos estatutarios.

§ 12. A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou permuta de bens patrimoniais da UAB
somente podera ser realizada mediante aprovacdo da maioria absoluta da Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada especificamente para esse fim.



§ 22. O Conselho Representativo podera autorizar, independentemente de consulta
prévia a Assembleia Geral, a alienagdo de bens cujo valor total ndo ultrapasse 20% (vinte
por cento) do patrimonio da UAB, devendo dar ciéncia a Assembleia Geral
imediatamente apds a realizacdo do ato. Nessa hipétese, o Conselho Representativo
expedira Resolugao especifica autorizando a DSN a proceder a alienagao.

Art. 69. Todos os bens, méveis e imdveis, pertencentes as Associa¢des Locais, bem como
os da UAB, integrardo o patrimonio da Associa¢cdo Nacional e deverdo ser devidamente
cadastrados para fins de controle patrimonial.

§ 19. A relacdo atualizada dos bens de cada Associacdo Local devera ser encaminhada
anualmente ao Presidente da UAB até o més de abril de cada ano, para controle e
arquivamento junto a DSN, acompanhada de cépia das respectivas notas fiscais, quando
houver.

§ 292. Todos os bens, mdveis e imdveis, sob cessdo as Associacdes Locais, bem como
aqueles sob guarda direta da UAB, integrardo a Lista do Patrimonio Imobilizado, a qual
serd mantida em duas vias: uma arquivada junto a DSN e outra junto ao Conselho
Representativo.

§ 32. A DSN manterd arquivo permanentemente atualizado contendo as escrituras
publicas e as matriculas junto ao Registro Geral de Imdveis (RGI) de cada bem imével
pertencente ou vinculado a UAB.

TiTULO XV
DAS PENALIDADES

Art. 70. Os Membros da UAB estardo sujeitos as seguintes sanc¢des disciplinares,
aplicaveis de forma gradual, conforme a gravidade da infracdo:

l. Adverténcia;
. Censura;

Il. Suspensao;
V. Exclusado.

Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades e a conducdo dos respectivos
procedimentos administrativos observardo as disposicbes previstas neste Estatuto,
especialmente no que se refere aos casos de exclusdo, nos termos do Titulo XII, Capitulo
V.

TiTULO XVI
DA DISSOLUCAO DA UAB E DESTINACAO DO PATRIMONIO

Art. 71. A UAB podera ser dissolvida ou extinta, a qualquer tempo, por deliberacao da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, mediante
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos Membros votantes, ou ainda por determinacéo legal
ou judicial.



§ 19. Declarada a dissolu¢do ou extingdo, a Assembleia Geral deliberara sobre a forma
de liquidacdo, nomeara o liquidante e o Conselho Fiscal responsavel por acompanhar o
processo, observadas as disposicées legais e estatutarias aplicaveis.

§ 22. Em nenhuma hipdtese o patrimonio liquido remanescente da UAB sera distribuido,
direta ou indiretamente, entre seus membros, dirigentes, conselheiros, colaboradores
ou doadores, a qualquer titulo.

§ 32 O patrimOnio remanescente serd destinado, preferencialmente, a entidade
sucessora reconhecida e indicada pela Urantia Associacdao Internacional ou, na
inexisténcia desta, a outra pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
objetivos institucionais semelhantes, escolhida por deliberacdo da Assembleia Geral,
observada a legislagao vigente.

TiTULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 72. Em razdo de sua finalidade ndo lucrativa, a UAB é obrigada a aplicar
integralmente eventuais excedentes financeiros no desenvolvimento de suas proprias
atividades institucionais, sendo expressamente vedada a distribuicdo, sob qualquer
forma, de excedentes operacionais, resultados financeiros ou parcelas de seu patrimonio
entre associados, conselheiros, diretores, membros de comissdes ou doadores,
observado o disposto neste Estatuto.

Art. 73. E vedada a remuneracdo de qualquer Membro da Diretoria de Servico Nacional,
do Conselho Representativo, da Comissao Judicial e dos Comités de Servigo, bem como
a concessdao de vantagens, beneficios ou contraprestacdes de qualquer natureza,
devendo todas essas funcdes ser exercidas de forma voluntaria.

§ 19. Comprovadas a necessidade institucional, a conveniéncia administrativa e a
capacidade financeira da UAB para a manutenc¢do de funcionario(s) administrativo(s)
remunerado(s), caberd a Diretoria de Servico Nacional promover a selecdo e a
contratacdo do(s) referido(s) profissional(is), por prazo indeterminado, enquanto
subsistirem tais condicGes.

§ 22. A contratacdo dependera de aprovacdao formal do Conselho Representativo, por
maioria absoluta de seus Membros, mediante proposta fundamentada apresentada pelo
Presidente da DSN, observada a legislacdo trabalhista vigente.

Art. 74. A UAB reconhece, apoia e observa os Estatutos da Urantia Associacdo
Internacional, bem como a Declaracdo de Fideicomisso que instituiu a Fundacdo Urantia.

Art. 75. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos a luz do Estatuto da Urantia
Associacdo Internacional, respeitada a legislacdo brasileira.

Art. 76. O presente Estatuto pode ser alterado sempre que necessario para sua
atualizacdo, adaptacdo institucional ou em razdo do crescimento do niumero de leitores
de O Livro de Urdntia, observado o procedimento previsto neste Estatuto.



Art. 77. A reforma dos Estatutos somente poderd ocorrer mediante aprovagdo da
maioria absoluta dos Membros Votantes presentes em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto.

Art. 78. As atas das reunides de todas as instancias da UAB serdo lavradas em meio
digital, podendo ser aprovadas na prépria reunidao ou na reunido subsequente, sendo
encaminhadas a registro apenas aquelas cujo arquivamento seja legal ou
estatutariamente exigido.
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